r AP Conseil scolaire
N acadien provincial

297¢ réunion (réguliere)
Le 6 mai 2023
*Commentaires du public & 13 h 30, le cas échéant. Ecole Beau-Port

Samedi 6 mai 2023

9h00 1. OUVERTURE DE LA REUNION REGULIERE DU CONSEIL
Vérification du quorum

2. RECONNAISSANCE CULTURELLEMENT RESPECTUEUSE DU TERRITOIRE MI’KMAW

3. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

4. DECLARATION DE CONFLITS D’INTERETS

5. APPROBATION DU PROCES-VERBAL
5.1. REUNION 296 (réguliére), Ecole acadienne de Truro (doc. 296pv)

6. RESOLUTIONS EN BLOC
6.1.  SUIVI AUX RESOLUTIONS 296 (doc. 297-01)
6.2.  RAPPORT DU COMITE DE VERIFICATION (doc. 297-02)
6.3.  RAPPORT CLIMATE CAUCUS (doc. 297-03)
6.4. RAPPORT SOMMET SUR L'EDUCATION (doc. 297-04)
6.5. CORRESPONDANCE (doc. 297-05)

7. AFFAIRES DU CONSEIL
7.1.  ADHESION ASSOCIATION CANADIENNE CONSEILS/COMMISSIONS SCOLAIRES (doc. 297-06)

7.2.  REPRESENTANTS 2023-2024 AUX DIFFERENTS ORGANISMES :

7.2.1. CG U.STE-ANNE (mandat : 1" sep. 2023 - 31 ao(t 2024)
7.2.2. CAFNCSF/SUBSTITUT  (mandat : AGA oct. 2023 - oct. 2024)
7.2.3. CDIFNE (mandat : 1% sep. 2023 - 31 ao(it 2024)

7.2.4. CLIMATE CAUCUS (stage d’exploration)
7.3.  CEREMONIES COLLATION DES DIPLOMES 2023 (doc. 297-07)

8. MISE A JOUR : BUDGET 2023-2024 / PLAN D’AFFAIRES 2022-2023 (doc. 297-08)
9. DOCUMENT SYNTHESE - PLAN STRATEGIQUE (doc. 297-09)
12 h45 10. REMISE DU PRIX DE RECONNAISSANCE DU CSAP A FEU LOUISE MARCHAND

11. RAPPORTS D’ACTIVITES
11.1. RAPPORT DU PRESIDENT (doc. 297-10)
11.2. RAPPORT DU DIRECTEUR GENERAL (doc. 297-11)
11.3. RAPPORT DE LA TRESORIERE (doc. 297-12)

PROJET D’ORDRE DU JOUR

Présidence

motion

motion

motion

motion

motion
motion

motion

MISSION VISION

Le Conseil scolaire acadien provincial offre une éducation en francais Les éleves du CSAP se distinguent par leurs compétences et leur engagement
de premiére qualité, en tenant compte de son mandat culturel. envers la langue francaise, la culture et les communautés acadiennes / francophones.



12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

11.4. RAPPORT COMITE POLITIQUES (doc. 297-13)
11.4.1. Politique 454 Confidentialité (2e lecture)

11.4.2. Politique 401 Embauche du personnel (modifications et révision)
AVIS DE MOTION
PERIODE DE QUESTIONS ET COMMENTAIRES DES MEMBRES
COMITE A HUIS CLOS
FIN DU COMITE A HUIS CLOS
RAPPORT DU COMITE A HUIS CLOS

PROCHAINE REUNION DU CONSEIL
Le 24 juin 2023 au Siege social

LEVEE DE LA SEANCE

motion

motion

V.-présidence



